
 

ご安全に 

 第 1１回総会（書面決議方式）の審議結果集約が整いましたので、その報告を行います。 

 あわせて、９月８・９日に開催されました基幹労連第 20回定期中間大会の概要をお知らせ

いたします。 

  

 

基幹労連シニアクラブ第１1回総会（書面決議） 

の終了を確認 

 

 10 月３日に議案を送付し、構成組織に書面審議を要請しておりました第 1１回総会の審議

状況集約を終え、三役会・幹事会においてその内容を確認しましたので報告いたします。 

 

【第 1１回総会（書面決議）の終了確認について】 

  以下の集約状況から、第 1１回総会の終了を確認します。 

【書面決議集約結果】（県本部退職者の会３７組織＋中央退職者の会＝３８） 

２０２2年度一般経過報告 承認 38 不承認 0 

２０２2年度会計決算報告・監査報告 承認 38 不承認 0 

第１号議案２０２3年度活動計画（案） 賛成 38 反対 0 

第２号議案２０２3年度予算（案） 賛成 38 反対 0 

※意見・要望とコメント 

 〇組織名改称について 

  （意見要旨）県本部の構成組織に既にある組織の組織名改称も視野に入れているのか？ 

  （本部見解）シニアクラブ本部と各県本部退職者の会の正式名称改称を目指しており、各県

の既存退職者の会の改称検討をお願いしているものではありませんが、お示しし

ている会員拡大における課題認識の解消に意義を見出して頂けるのであれば、前

向きに検討頂きたいと考えています。 
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基幹労連第 20回定期中間大会を対面方式で開催 

 

 

＜大会スローガン＞ 

 

強固な団結  

変化を乗り越え 

 確かな未来 

 

 

９月８日～９日、広島国際会議場において、基幹労連第20回定期中間大会を開催しました。 

大会代議員総数 576名中、代議員 572名（含む委任 63名）、特別代議員 12名、女性特

別代議員 37 名、傍聴 228 名、中央本部・県本部・特別中執 68 名の 917 名が出席しまし

た。議案審議では、10名の代議員から本部原案に賛成の立場で活発な意見・要 望が述べられ、

第 11 期後半年（2022 年 9 月～2023 年 9 月）の活動方針を はじめとしたすべての議案

が確認されました。  

引き続き、「強固な団結 変化を乗り越え 確かな未来」をスローガンに、全組織一丸となっ

て邁進していきます。 


